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4 Μαΐου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1538 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας των αιρετών του Δήμου Αμαρουσίου 
για το έτος 2018. 

2 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
υπηρεσιών του Δήμου Αθηναίων. 

3 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Δ/νσης Διά Βίου Μάθησης Απασχόλησης και 
Εμπορίου έως 31/12/2018. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή, για τους υπαλλήλους της Υποδ/νσης Οικονο- 
μικού-Ανθρώπινων Πόρων της Π.Ε. Σερρών, για 
το χρονικό διάστημα έως 31 /12/2018. 

5 

Αναθεώρηση άδειας λειτουργίας του Κέντρου 
Α-Α, κατηγορίας: Κέντρο Διημέρευσης Ημερήσι¬ 
ας Φροντίδας για άτομα με νοητική υστέρηση, 
με την επωνυμία «ΕΛΠΙΔΑ», του Δωδεκανησιακού 
Συλλόγου Γονέων και κηδεμόνων με Αναπηρίες 
«ΕΛΠΙΔΑ» λόγω αντικατάστασης του επιστημονι¬ 
κού διευθυντή του. 

6 

Κατανομή ωρών νυκτερινής και εξαιρέσιμων ημε¬ 
ρών εργασίας του μόνιμου προσωπικού, του προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου και 
εφημεριών λοιπού επιστημονικού προσωπικού 
του Κρατικού Θεραπευτηρίου Γενικού Νοσοκο¬ 
μείου Κέντρου Υγείας Λέρου, για το έτος 2018. 

7 

Έγκριση εφημεριών επιστημονικού προσωπικού 
(πλην ιατρικού) του Πανεπιστημιακού Γενικού 
Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης ΑΧΕΠΑ, κατά το έτος 
2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 28036/10441 (1) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας των αιρετών του Δήμου Αμαρουσί¬ 
ου για το έτος 2018 . 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) «Νέα Αρχιτε¬ 
κτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

β) Του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α727-1 -2010) «Οργα¬ 
νισμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής». 

γ) Της υποπαρ. Δ.9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του 
ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/τ.Α714-08-2015) «Συνταξιοδοτικές 
διατάξεις, Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής 
Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερό¬ 
τητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας 
Χρηματοδότησης». 

δ)Ταάρθρα28και28Ατουν.4325/2015(ΦΕΚ47/Α72015) 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Καταπολέμηση 
της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» όπως 
συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 24 του 
ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 /Α72016) «Μέτρα για την επιτάχυν¬ 
ση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις». 

ε) Το άρθρο 56 ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/Α72014) «Επεί¬ 
γουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών και τις διατάξεις του αρ. 28 παρ. 1 του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α ) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπο¬ 
λέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρ¬ 
νηση. Αποκατάσταση των αδικιών και άλλες διατάξεις». 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 538/04.05.2018 


2. Το υπ'αρ. 11485/2018/30-3-2018 αίτημα του Δήμου 
Αμαρουσίου, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ' 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδραςτων αιρετών που 
υπηρετούν στο Δήμο Αμαρουσίου για το έτος 2018 ως 
εξής: 


Α/Α 

ΚΛΑΔΟΣ- 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. 

ΥΠΑΛΛΗ¬ 

ΛΩΝ 

ΑΝΩΤΑΤΟ 
ΟΡΙΟΗΜΕΡΩΝ 
ΚΑΤ' ΕΤΟΣ 

1 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

1 

Από 1 έως 60 

2 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

1 

Από 1 έως 60 

3 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΙ 

5 

Από 1 έως 60 

4 

ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

35 

Από 1 έως 60 


Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί, κατά περί¬ 
πτωση, δαπάνη που θα επιβαρύνει τον ΚΑ 00-6421.001 
«Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση Δημάρχου» με 
ποσό 4.000,00€, τον Κ.Α. 00-6421.002 "Οδοιπορικά έξο¬ 
δα και αποζημίωση Αντιδημάρχων και Προέδρου Δ.Σ." 
με ποσό 4.000,00€ και τον Κ.Α. 00-6421.003 "Οδοιπο¬ 
ρικά έξοδα και αποζημίωση Δημοτικών Συμβούλων" 
με ποσό 16.000,00€ του προϋπολογισμού του Δήμου 
Αμαρουσίου έτους 2018, ενώ τυχόν επιπλέον δαπάνη θα 
προβλεφθεί κατόπιν αναμορφώσεως πριν την χορήγηση 
της σχετικής έγκρισης από τον Δήμαρχο Αμαρουσίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 24 Απριλίου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Αριθμ. 25689/9630 (2) 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
υπηρεσιών του Δήμου Αθηναίων. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

•Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως ισχύει, 
σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 
107/Α' 1997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περι¬ 
φέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση 
και άλλες διατάξεις». 

• Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α72010) 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής», 
όπως ισχύει. 

• Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α72015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Κα¬ 
ταπολέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 24 


του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 /Α72016) «Μέτρα για την επι¬ 
τάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις». 

•Τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 
αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης» (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010). 

• Τις διατάξεις του άρθρων 36, 48 και 171 του 
ν.3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δη¬ 
μοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α7 
28-06-2007). 

• Τις διατάξεις του ν. 4354/2015 "Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ¬ 
μίσεων" (ΦΕΚ 176/16.12.2015 τεύχος Α'). 

•Την υπ'αριθ. 1875/2017 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Αθηναίων, περί καθιέρωσης διαφορετικού 
ωραρίου λειτουργίας υπηρεσιών του Δήμου, η οποία 
επικυρώθηκε με την υπ'αριθμ. Πρωτ. 104044/36624/ 
19-12-2017 απόφαση Συντονιστή Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Αττικής και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 4559/τ. Β7 
21-12-2017. 

•Την υπ' αριθμ. Πρωτ. 436/21-3-2018 απόφαση του 
Δ.Σ. του Δήμου Αθηναίων περί συμπλήρωσης της υπ' 
αριθμ. 1875/2017 προγενέστερης απόφασης του ιδίου 
περί καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου από την εφαρ¬ 
μογή της πενθήμερης εργασίας, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε: 

1) τη λειτουργία σε 24ωρη βάση, όλες τις ημέρες του 
μήνα καθώς και κατά τις Κυριακές και αργίες για της Γε¬ 
νική Δ/νση Διοίκησης και συγκεκριμένα για τον Γενικό 
Διευθυντή Διοίκησης και τους τρεις (3) υπαλλήλους που 
στελεχώνουν το γραφείο του, ειδικότητας 2 ΠΕ Διοικη¬ 
τικούς και 1 ΥΕ Κλητήρων -Θυρωρών, α) έως τριών μο¬ 
νίμων κατά τις ημερήσιες Κυριακές και αργίες (και έως 
δύο εξ αυτών κατά τις νυχτερινές ώρες των Κυριακών 
και αργιών), β) η απασχόληση έως δύο μονίμων κατά τις 
νυχτερινές ώρες των καθημερινών ημερών και γ) η απα¬ 
σχόληση έως δύο μονίμων πέραν του κανονικού ωραρί¬ 
ου κατά τις νυχτερινές ώρες των καθημερινών ημερών, 

2) τη λειτουργία σε 24ωρη βάση, όλες τις ημέρες του 
μήνα καθώς και κατά τις Κυριακές και αργίες για της Γε¬ 
νική Δ/νση Οικονομικών και συγκεκριμένα για τον Γενικό 
Διευθυντή Οικονομικών και τους τρεις (3) υπαλλήλους 
που στελεχώνουν το γραφείο του, ειδικότητας 3 ΠΕ Δι¬ 
οικητικούς, α) έως τριών μονίμων κατά τις ημερήσιες 
Κυριακές και αργίες (και έως δύο εξ αυτών κατά τις νυχτε¬ 
ρινές ώρες των Κυριακών και αργιών), β) η απασχόληση 
έως δύο μονίμων κατά τις νυχτερινές ώρες των καθημε¬ 
ρινών ημερών και γ) η απασχόληση έως δύο μονίμων 
πέραν του κανονικού ωραρίου κατά τις νυχτερινές ώρες 
των καθημερινών ημερών, 

3) τη λειτουργία σε 24ωρη βάση, όλες τις ημέρες του 
μήνα καθώς και κατά τις Κυριακές και αργίες για της Γε¬ 
νική Δ/νση Ποιότητας Ζωής και συγκεκριμένα για τον 
Γενικό Διευθυντή Ποιότητας Ζωής και τους τέσσερις (4) 
υπαλλήλους που στελεχώνουν το γραφείο του, ειδικό¬ 
τητας 1 ΠΕ Αρχιτεκτόνων, 1 ΠΕΤοπογράφων, 1 ΔΕ Χειρι¬ 
στών Η/Υ και 1 ΔΕ Διοικητικός, α) έως τεσσάρων μονίμων 
κατά τις ημερήσιες Κυριακές και αργίες (και έως δύο εξ 















Τεύχος Β' 1538/04.05.2018 
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αυτών κατά τις νυχτερινές ώρες των Κυριακών και αργι¬ 
ών), β) η απασχόληση έως δύο μονίμων κατά τις νυχτερι¬ 
νές ώρες των καθημερινών ημερών και γ) η απασχόληση 
έως δύο μονίμων πέραν του κανονικού ωραρίου κατά 
τις νυχτερινές ώρες των καθημερινών ημερών, για την 
εύρυθμη λειτουργία, οργάνωση, συντονισμό, παρακο¬ 
λούθηση υπηρεσιών που ανήκουν στις αρμοδιότητες 
των εν λόγω Γενικών Διευθύνσεων. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη ύψους 54.700,00 € περίπου, για το μόνιμο προ¬ 
σωπικό, σε βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού 
έτους 2018 του Δήμου Αθηναίων που θα βαρύνει τους 
ΚΑ: 6012.001,6012.002. Στην περίπτωση κατά την οποία 
απαιτηθεί η απασχόληση ΙΔΑΧ υπαλλήλων πέραν του 
κανονικού ωραρίου, προβλέπεται ότι θα προκληθεί δα¬ 
πάνη στον προϋπολογισμό του Δήμου Αθηναίων γα το 
υπόλοιπο του έτους 2018 ποσού δαπάνης 4.400,00 € το 
οποίο θα βαραίνει τον Κ.Α. 6022.001. 

Ανάλογη δε δαπάνη θα προκληθεί και τα επόμενα έτη 
που θα βαρύνει τους ίδιους κωδικούς. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 24 Απριλίου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Αριθμ. 648 _ (3) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Δ/νσης Διά Βίου Μάθησης Απασχόλησης και 
Εμπορίου έως 31/12/2018. 

Ο ΑΝΤΙ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙ ΑΡΧΗΣ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ, 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΒΟΡΕΙΟΥ 
ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Το ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-7-2010) «Νέα Αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το π.δ. 137/2010 (ΦΕΚ 230/Α727-12-2010)« Οργα¬ 
νισμός της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου». 

3. Την αριθμ. 116/2014 απόφαση Πολυμελούς Πρω¬ 
τοδικείου Μυτιλήνης όπως διορθώθηκε με την αρ. 
119/2014 όμοια απόφαση. 

4. Το από 08/10/2014 πρακτικό Ορκωμοσίας της Πε¬ 
ριφερειάρχη Βορείου Αιγαίου. 

5. Την αριθμ. 6349/355/10-02-2017 απόφαση με θέμα 
"Ορισμός Αντιπεριφερειαρχών στην Περιφέρεια Βορ. 
Αιγαίου και ανάθεση τομέων ευθύνης" (ΦΕΚ 71/ΥΟΔΔ/ 
14-02-2017). 

6. Την αριθμ. 7745/451/17-02-2017 απόφαση με 
θέμα "Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων σε Αντιπεριφερει- 
άρχες στην Περιφέρεια Βορ. Αιγαίου (ΦΕΚ 7639/ΥΟΔΔ/ 
01-03-2017). 

7. Τις διατάξεις του ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α /2010) 
«ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΥΓΕΙΑ». 

8. Το άρθρο 3 του ν. 3103/2003 (ΦΕΚ 23/Α729.01.2003). 


9. Το άρθρο 8 του π.δ. 524/1978 "Έλεγχοι μέτρων και 
σταθμών" όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 43 του 
ν. 4177/2013 (ΦΕΚ 173/Α72013). 

10. Το ν. 4177/2013 (ΦΕΚ 173/Α/2013) και την υπουρ- 
γκή απόφαση αριθμ. Α2-718/2014 (ΦΕΚ 2090/Β72014). 

11. Την υπ'αριθμ. Φ2-2312/20-12-2012 απόφαση του 
Υφυπουργού Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, Υποδο¬ 
μών Μεταφορών και Δικτύων για τον Περιοδικό Έλεγχο 
Μέτρων και Σταθμών (ΦΕΚ 3460/Β72012). 

12. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που θα προκύψουν για 
την διενέργεια του Π.Ε. 2018 καθώς και τις λοιπές ανάγκες 
που προκύπτουν από την εφαρμογή του ν. 4177/2013. 

13. Το άρθρο 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180/Α7 
09-09-1999) « Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημό¬ 
σια Διοίκηση Μονιμοποιήσεις Συμβασιούχων Αορίστου 
χρόνου και άλλες διατάξεις». 

14. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α7 
16-12-2015) «Διαχείριση μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 
εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

15. Την αριθμ. πρωτ. 87/19-01 -2018 Απόφαση Περιφε¬ 
ρειάρχη Βορείου Αιγαίου "Ορισμός Υπαλλήλων για την 
διενέργεια Ελέγχου Μέτρων και Σταθμών έτους 2018". 

16. Την υπ'αριθμ. πρωτ. 18036/1911/29-03-2018 (ΑΔΑ: 
97Θ47ΛΩ-ΨΛ9) απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης του 
Τμήματος Οικ. Διαχείρισης και Δημοσιονομικού Ελέγχου 
της Δ/νσης Οικονομικού - Δημοσιονομικού Ελέγχου της 
Π.Ε. Λέσβου, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε για το χρονικό διάστημα από τη δημο¬ 
σίευση της παρούσας έως 31/12/2018 την καθιέρωση 
υπερωριακής εργασίας μέχρι της 22ας βραδινής ώρας 
για πέντε (5) υπαλλήλους της Δ/νσης Διά Βίου Μάθησης 
Απασχόλησης και Εμπορίου της Περιφέρειας Β. Αιγαίου. 

2. Έργο των υπαλλήλων που θα εργασθούν υπερωρι- 
ακά είναι η διενέργεια περιοδικού και έκτακτου ελέγχου 
Μέτρων και Σταθμών και λοιπών μετρολογικών ελέγχων 
στο Νομό Λέσβου. 

3. Ώρες μηνιαίας υπερωριακής απασχόλησης κατά 
υπάλληλο μέχρι είκοσι (20). 

4. Αριθμός υπαλλήλων που θα ασχοληθούν πέντε (5). 

5. Το ύψος της δαπάνης που θα προκόψει υπολογί¬ 
ζεται να ανέλθει στο ποσό των 800,00 ευρώ και θα κα¬ 
λυφθεί από πιστώσεις του προϋπολογισμού εξόδων 
της Περιφέρειας Βορ. Αιγαίου, Ειδικού Φορέα και Κ.Α.Ε. 
0350.0511.0001 οικ. Έτους 2018. 

6. Ο Γενικός Δ/ντης Ανάπτυξης της Περιφέρειας Β. 
Αιγαίου θα βεβαιώσει την πραγματοποίηση της υπε- 
ρωριακής απασχόλησης καθώς και την εκτέλεση του 
αντίστοιχου έργου. 

7. Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 31/12/2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μυτιλήνη, 18 Απριλίου 2018 
Ο Αντιπεριφερειάρχης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΥΡΙΑΖΗΣ 
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Αριθμ. 167472(1430) (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή, για τους υπαλλήλους της Υποδ/νσης Οικονο- 
μικού-Ανθρώπινων Πόρων της Π.Ε. Σερρών, για 
το χρονικό διάστημα έως 31/12/2018. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 εδ. α του άρθρου 282 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις αριθμ. 81320 και 77909/01-12-2016 αποφάσεις 
του Γ.Γ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης 
(ΦΕΚ 4302/τ.Β730-12-2016), με τις οποίες τροποποιήθη¬ 
κε το π.δ. 133/2010 (ΦΕΚ 226/Α727-12-2010) «Οργανι¬ 
σμός της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Κεφαλαίου Β του 
ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.ΑΥΙ 6-12-2015) «Μισθολογικές 
ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Ο.Τ.Α. α' 
και β' βαθμού, των Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ. καθώς και των 
ΔΕΚΟ του κεφαλαίου Α του ν.3429/2005 και άλλες μι- 
σθολογικές διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις της παρ.7 του άρθρου 25 του 
ν.2738/1999 (ΦΕΚ 180/τ.Α709-09-1999) «Συλλογικές δι¬ 
απραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις 
συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις της αριθμ. 30110(385)/27-01 -2017 (ΦΕΚ 
390/τ.Β710-02-2017) απόφασηςτου Περιφερειάρχη Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων των 
οργανικών μονάδων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακε¬ 
δονίας στους Αντιπεριφερειάρχες και στον Εκτελεστικό 
Γραμματέα, καθώς και παροχή εξουσιοδότησης υπο¬ 
γραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων ΜΕ 
ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ, στους Αντιπεριφερειάρχες, 
στον Εκτελεστικό Γραμματέα, στους Προϊσταμένους των 
Γενικών Διευθύνσεων, των Διευθύνσεων/Αυτοτελών Δ/ 
νσεων, Υποδ/νσεων, Τμημάτων/Αυτοτελών Τμημάτων 
και Αυτοτελών Γραφείων της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας». 

6. Το γεγονός ότι οι κατωτέρω ώρες υπερωριακής 
εργασίας των υπαλλήλων της Υποδ/νσης Οικονομικού- 
Ανθρωπίνων ΠόρωντηςΠ.Ε.Σερρών αφορούν έκτακτες 
και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες που προκύπτουν 
από την έλλειψη προσωπικού και τα νέα δεδομένα για το 
έτος 2018, και δεν καλύπτονται εντός ωραρίου. Συγκε¬ 
κριμένα, την ηλεκτρονική καταχώρηση των διαδικασιών 
που αφορούν τους διαγωνισμούς με απευθείας αναθέ¬ 
σεις ή κατόπιν πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος 
για προμήθεια υλικών-παροχή υπηρεσιών, ολοκλήρω¬ 
ση της διαδικασίας αναγνώρισης προϋπηρεσίας με το 
π.δ. 69/2016 και το ν. 4354/2015, έκδοση αποφάσεων 
επανακατάταξης σε βαθμό και Μ.Κ., σύνταξη δελτίων 
επανακατάταξης υπαλλήλων, καταχώρηση των μετα¬ 
βολών στο πρόγραμμα διαχείρισης προσωπικού ΟΤ5, 
έλεγχος δικαιολογητικών για τη χορήγηση επιδομάτων 
τέκνων, έλεγχος κρατήσεων ταμείων δημοσίου, σύνταξη 
καταστάσεων αποδοχών 20/ετίας για το Γενικό Λογιστή¬ 
ριο του Κράτους, συγκέντρωση όλων των παραστατικών 
δαπανών από τις δ/νσεις της Π.Ε.Σερρών, εφαρμογή δι¬ 
πλογραφικού συστήματος λογιστικής παρακολούθησης 


Π.Ε.Σερρών, έλεγχος δικαιολογητικών και καταχώρηση 
στο σύστημα λογισμικού για την έκδοση κατάστασης 
δαπάνης και νέα καταχώρηση στο σύστημα ΚΗΜΔΗΣ, 
κάλυψη των αναγκών που προκύπτουν από τα έργα που 
ανέλαβε η Π.Ε.Σερρών όπως "Κατακλύζόμενες περιοχές 
της λίμνης Κερκίνης", πληρώνοντας περίπου 480 δικαι¬ 
ούχους και αποδίδοντας τις κρατήσεις με το σύστημα 
ηλεκτρονικών επιταγών που ανέρχονται σε 1.200 πε¬ 
ρίπου ετησίως, καθώς και "πρόγραμμα για πρόστιμα". 

7. Την με αριθμ. πρωτ. 23/03-04-2018 έγκριση του 
Εκτελεστικού Γραμματέα περί υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης των υπαλλήλων της Υποδ/νσης Οικονομικού-Αν- 
θρωπίνων Πόρων έτους 2018. 

8. Το γεγονός ότι έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση 
στον προϋπολογισμό του έτους 2018 και υπάρχουν σχε¬ 
τικές αναλήψεις δέσμευσης με αρ. πρωτ. 138854/1115/ 
20-03-2018, που καταχωρήθηκε με α/α 1245/20-03-2018 
στο βιβλίο εγκρίσεων και εντολών πληρωμής της Οι¬ 
κονομικής Υπηρεσίας Π.Κ.Μ. και με αρ. πρωτ. 1939/23/ 
04-01 -2018, που καταχωρήθηκε με α/α 350/04-01-2018 
στο βιβλίο εγκρίσεων και εντολών πληρωμής της Οικο¬ 
νομικής Υπηρεσίας Π.Κ.Μ., αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή, 
κατά τις απογευματινές ώρες, για το χρονικό διάστημα 
έως 31 Δεκεμβρίου 2018, μέχρι 120 ώρες ανά εξάμηνο, 
για είκοσι έξι (26) υπαλλήλους της Υποδ/νσης Οικονομι- 
κού-Ανθρωπίνων Πόρων, που θα απασχοληθούν πέραν 
του κανονικού ωραρίου. 

Η ονομαστική κατανομή των 5.000 ωρών στους απα¬ 
σχολούμενους υπαλλήλους (χωρίς η υπερωριακή ερ¬ 
γασία να υπερβαίνει τις 120 ώρες ανά υπάλληλο ανά 
εξάμηνο), καθώς και η βεβαίωση της παρασχεθείσας 
εργασίας απ' αυτούς, θα γίνει με άλλη απόφαση, ανα- 
λόγως των υπηρεσιακών αναγκών που θα προκύψουν. 

Η σχετική δαπάνη ύψους 31.000 € θα βαρύνει τον 
Φορέα 06.721, ΚΑΕ 0511 .α.01 του προϋπολογισμού της 
Π.Ε.Σερρών, οικ.έτους 2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 25 Απριλίου 2018 

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Η Γενική Διευθύντρια Εσωτερικής Οργάνωσης 
και Λειτουργίας Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΜΠΑΛΛΑ 


Αριθμ. 1789 _ (5) 

Αναθεώρηση άδειας λειτουργίας του Κέντρου 
Α-Α, κατηγορίας: Κέντρο Διημέρευσης Ημερή¬ 
σιας Φροντίδας για άτομα με νοητική υστέρηση, 
με την επωνυμία «ΕΛΠΙΔΑ», του Δωδεκανησια- 
κού Συλλόγου Γονέων και κηδεμόνων με Αναπη¬ 
ρίες «ΕΛΠΙΔΑ» λόγω αντικατάστασης του επιστη¬ 
μονικού διευθυντή του. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το ν. 3852/2010, (ΦΕΚ 87/τ.Α77-6-2010) «Νέα αρχι- 
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τεκτονική της Αυτ/σης και της Αποκεντρωμένης Διοίκη- 
σης-Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το π.δ. 130/2010, (ΦΕΚ 223/τ.Α727-12-2010) «Ορ¬ 
γανισμός της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου», όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε με την αριθ. 49947/22-7-2015 απόφαση 
Γ.Γ.Α.Δ.Α. (ΦΕΚ 1666/2015 τ.Β') και την 92066/27-12-2016 
(ΦΕΚ 4343/2016 τ.Β') όμοια. 

3. Τον ν. 2345/1995 «Οργανωμένες υπηρεσίες παρο¬ 
χής κοινωνικής προστασίας και άλλες διατάξεις», (ΦΕΚ 
213/1995 τ.Α'). 

4. Τη με αρ. πρωτ. 100393/8204/20-8-2015 απόφαση 
Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου «Τοποθέτηση υπαλλή¬ 
λων στις οργανικές μονάδες της Π ΝΑ». 

5. Το ν. 2072/1992, (ΦΕΚ 125/τ.Α' 23/7/1992), «Ρύθμιση 
επαγγέλματος ειδικού τεχνικού προσθετικών κατασκευ¬ 
ών και λοιπών ειδών αποκατάστασης και άλλες διατάξεις. 

6. Το π.δ. 395/1993, (ΦΕΚ 166/τ.Α'/28-9-1993), «Όροι, 
προϋποθέσεις και διαδικασία για την ίδρυση, λειτουργία 
και μεταβίβαση Κέντρων Αποθεραπείας και Αποκατά¬ 
στασης από φυσικά ή Ν.Π.Ι.Δ». 

7. Τηναρ. Π4ασικ. 4633/29-9-1993 υπουργική απόφα¬ 
ση, (ΦΕΚ 789/τ.Β'/6-10-1993), «Προδιαγραφές λειτουρ¬ 
γίας κέντρων αποθεραπείας - αποκατάστασης για την 
παροχή ιατρικών και λοιπών φροντίδων καθώς και για 
την διημέρευση των ατόμων που περιγράφονται στο 
άρθρο 10 παρ. 1 του ν. 2072/1992. 

8. Τη με αρ. Π3β/Φ.ΘΕΣΜ/Γ.Π.οικ.69144/30-6-2005 
(ΦΕΚ 973/τ.Β713-7-2005) υπουργική απόφαση «Προ¬ 
διαγραφές λειτουργίας Κέντρων Αποθεραπείας Απο¬ 
κατάστασης Κλειστής Νοσηλείας (άρθρο 10 του ν. 
2072/1992). 

9. Τη μεαρ. Π3β/Φ.ΘΕΣΜ/Γ.Π.84960/29-8-2005 υπουρ¬ 
γική απόφαση, (ΦΕΚ 1242/τ.Β75-9-2005) «Τροποποίηση 
της υπ’ αριθμ. Π3β/Φ.ΘΕΣΜ/Γ.Π.οικ.69144/30-6-2005 
(ΦΕΚ 973/τ.Β 1 /13-7-2005) υπουργικής απόφασης 
«Προδιαγραφές λειτουργίας Κέντρων Αποθεραπείας 
Αποκατάστασης Κλειστής Νοσηλείας (άρθρο 10 του 
ν. 2072/1992). 

10. Το π.δ. 383/2002, (ΦΕΚ 332/τ.Β730-12-2002) « Κα¬ 
θορισμός ειδικού νοσηλίου των Κέντρων Αποθεραπείας 
και Αποκατάστασης Κλειστής και Ημερήσιας Νοσηλείας», 
όπως τροποποιήθηκε με το π.δ. 187/2005, (ΦΕΚ 231/ 
22-9-2005). 

11. Τη με αρ. Π3β/Φ.ΓΕΝ/Γ.Π.οικ.123218/9-11-2011 
κοινή υπουργική απόφαση, (ΦΕΚ 2686/τ.Β710-11 -2011) 
«Απλούστευση και ένταξη στα Κέντρα Εξυπηρέτησης 
Πολιτών (ΚΕΠ) που λειτουργούν ως ενιαία Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης (ΕΚΕ) διαδικασιών αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης σε εκτέλεση 
των διατάξεων του ν. 3844/2010 (ΦΕΚ 63/Α'). 

12. Τη με αρ. 27Λ/ΙΙ/2012 απόφαση της Επιτροπής 
Ανταγωνισμού σε ολομέλεια, (ΦΕΚ2783/τ.Β715-10-2012) 
«Γνωμοδότηση βάσει του άρθρου 23 του ν.3959/2011 
επί του αιτήματος εξαίρεσης από τις διατάξεις του 
ν. 3919/2011 κ.λπ.». 

13. Το π.δ. 43/2014, (ΦΕΚ 76/τ.Α728-39-2014), «Τροπο¬ 
ποίηση του π.δ. 395/1993 (ΑΊ 66), «Όροι, προϋποθέσεις 


και διαδικασία για την ίδρυση, λειτουργία και μεταβί¬ 
βαση Κέντρων Αποθεραπείας και Αποκατάστασης από 
φυσικά ή Ν.Π.Ι.Δ». 

14. Τη με αρ. 12690/24-11-2006 απόφαση νομάρχη 
Δωδ/σου με την οποία χορηγήθηκε άδεια λειτουργίας Κέ¬ 
ντρου Διημέρευσης Ημερήσιας Φροντίδας για άτομα με 
νοητική υστέρηση, με την επωνυμία «ΕΛΠΙΔΑ», στον Δω- 
δεκανησιακό Σύλλογο Γονέων και κηδεμόνων με Αναπη¬ 
ρίες «ΕΛΠΙΔΑ», που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 83/2007Τ.Β', 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

15. Τη με αρ. 162765/16381 /28-12-2016 απόφαση Περι¬ 
φερειάρχη Νοτίου Αιγαίου, με θέμα Εξουσιοδότηση υπο¬ 
γραφής «Με εντολή Περιφερειάρχη» (ΦΕΚ 203/2017, τ.Β'). 

16. Τη με αριθ πρωτ. 47/13-3-2018, (αρ. πρωτ. 1789/ 
13-3-2018 δικό μας), αίτηση του Δωδεκανησιακού Συλ¬ 
λόγου Γονέων και κηδεμόνων με Αναπηρίες «ΕΛΠΙΔΑ», 
αποφασίζουμε: 

Αναθεωρούμε την με αρ. 12690/24-11-2006 απόφα¬ 
ση Νομάρχη Δωδ/σου με την οποία χορηγήθηκε άδεια 
λειτουργίας Κέντρου Διημέρευσης Ημερήσιας Φροντί¬ 
δας για άτομα με νοητική υστέρηση, με την επωνυμία 
«ΕΛΠΙΔΑ», στον Δωδεκανησιακό Σύλλογο Γονέων και 
κηδεμόνων με Αναπηρίες «ΕΛΠΙΔΑ», που δημοσιεύτηκε 
στο ΦΕΚ 83/2007 τ.Β’, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
λόγω αντικατάστασης του επιστημονικού διευθυντή του, 
ως εξής: 

Έδρα: Πλ. Στεφάνου Γέροντα 44, Ρόδος. 

Δυναμικότητα: 21 άτομα. 

Ωράριο Λειτουργίας: Η έναρξη των τμημάτων θα αρ¬ 
χίζει την 1 η Σεπτεμβρίου κάθε χρόνο και θα λήγει στις 
31 Ιουλίου του επομένου έτους.Το Κέντρο θα λειτουργεί 
καθημερινά από Δευτέρα έως και Παρασκευή από τις 
07.00 έως και τις 15.00. Δεν θα λειτουργεί κατά τις επί¬ 
σημες αργίες και τοπικές εορτές, όπως περιγράφονται 
αναλυτικά παρακάτω, καθώς και κατά την αναφερόμενη 
περίοδο των εορτών Χριστουγέννων και Πάσχα: 

• 28η Οκτωβρίου (Επέτειος του ΟΧΙ) 

• 14 Νοεμβρίου (Εορτή Κωνσταντίνου Υδραίου) 

•Τελευταία Παρασκευή πριν τα Χριστούγεννα έως και 

την 7η Ιανουάριου 

• Καθαρά Δευτέρα 

• 7η Μαρτίου (Ενσωμάτωση της Δωδεκανήσου) 

• 25η Μαρτίου (Επανάσταση του 1821) 

• Μεγάλη Πέμπτη έως και την Λαμπρή Τρίτη 

• 1 η Μαΐου (Εργατική Πρωτομαγιά) 

• Εορτή Αγίου Πνεύματος 

Τροφοδοσία: Το κέντρο θα παρασκευάζει και θα παρέ¬ 
χει στα άτομα που φιλοξενεί, καθημερινά, πρόχειρο γεύ¬ 
μα και θα φυλάσσονται μερίδες γεύματος από ς3ΐθπη9· 

Μεταφορές: Το κέντρο θα διαθέτει μεταφορικό μέσο, 
χωρητικότητας 8 θέσεων τουλάχιστον, κατάλληλα διαμορ¬ 
φωμένο για χρήση από ΑμεΑ και ευθύνεται για την ασφα¬ 
λή μεταφορά των ωφελουμένων του από και προς αυτό. 

Προσωπικό: Στο κέντρο θα απασχολείται το ανάλογο 
προσωπικό ανά ειδικότητα και αριθμό, σύμφωνα με την 
ισχύουσα νομοθεσία, το οποίο θα είναι εφοδιασμένο με 
πιστοποιητικό υγείας σε ισχύ. 

Διοικητικός Δ/ντής: Καπούλα Σταυρούλα του Νικολάου. 




16732 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 538/04.05.2018 


Επιστημονικός Δ/ντής: Ιατρός, Δράκος Μιχαήλτου Νι¬ 
κολάου, με την ιατρική ειδικότητα της ψυχιατρικής, Α.Μ. 
Ι.Σ. Ρόδου 1384 και με ημερομηνία έναρξης παροχής 
υπηρεσιών την 6/3/2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 20 Απριλίου 2018 

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Η Προϊστάμενη Δ/νσης Κοινωνικής Μέριμνας 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΔΙΑΚΑΝΤΩΝΗ 


Αριθμ. πράξης 5 (6) 

Κατανομή ωρών νυκτερινής και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού, του 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου και εφημεριών λοιπού επιστημονικού προ¬ 
σωπικού του Κρατικού Θεραπευτηρίου Γενικού 
Νοσοκομείου Κέντρου Υγείας Λέρου, για το έτος 
2018. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΙΚΟΥ 
ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΚΕΝΤΡΟΥ ΥΓΕΙΑΣ ΛΕΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του ν.3329/2005 (ΦΕΚ 81 /Α704-05-2005). 

2. Τις διατάξεις του ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α72015) 
άρθρο 20 παρ. Α'. 

3. Το ν. 4384/2016 (ΦΕΚ 78 τ.Α'), άρθρο 52. 

4. Το ν. 4342/2015 άρθρο 60 ως ισχύει. 

5. Την υπ'αριθμ. 62488/29-12-2017 ΑΔΑ:Ψ02Ρ469Η2Ξ- 
ΥΡΜ απόφαση Διοικητή 2ης ΥΠΕ ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 
περί κατανομής ποσού αποζημίωσης ενεργών εφημερι¬ 
ών Χημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών 
Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομειακών, 
Ακτινοφυσικών, και Κτηνιάτρων των Νοσηλευτικών Ιδρυ¬ 
μάτων, με συνολικό κόστος 2.050.000,00€ για την Υγειο¬ 
νομική Περιφέρεια για το έτος 2018. 

δ.Την υπ' αριθμ. 62489/29-12-2017 απόφαση Διοικητή 
2ης ΥΠΕ ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ, περί κατανομής ποσού 
12.000.000,00€ για αποζημίωση υπερωριακής, νυκτε¬ 
ρινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου 
προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων ανά 
Υγειονομική Περιφέρεια για το έτος 2018. 

7. Τις ανάγκες της υπηρεσίαςγια υπερωριακή απασχό¬ 
ληση, (λαμβάνοντας υπόψη και τις εξωτερικές κοινοτι¬ 
κές ψυχιατρικές δομές) είναι απαραίτητη η απασχόληση 
του προσωπικού και κατά τις Κυριακές εξαιρέσιμες και 
αργίες, λόγω έλλειψης προσωπικού και λόγω συνταξιο- 
δοτήσεων υπαλλήλων. 

8. Την ανάγκη απασχόλησης προσωπικού και πέραν 
του κανονικού ωραρίου, προκειμένου να διεκπεραιω- 
θούν καθημερινά ανάγκες του νοσοκομείου. 

9. Το νόμο ν.4354/2015. 


10. Την υπ'αριθμ. 3/23-1-2018 (ΑΔΑ: ΩΡΜ946904Ρ- 
5ΜΜ) απόφαση (Έγκριση Οικονομικού προϋπολογισμού 
έτους 2018) του Κρατικού Θεραπευτηρίου Γενικού Νο¬ 
σοκομείου Κέντρου Υγείας Λέρου. 

11. Την 1189/30-01-2018 εισήγηση της Οικονομικής 
Υπηρεσίας, αποφασίζει: 

Α) Την έγκριση κατανομής για Ενεργείς εφημερίες 
Χημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών 
Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομεια¬ 
κών, Ακτινοφυσικών, και Κτηνιάτρων του Κ.Θ.-Γ.Ν.-Κ.Υ. 
Λέρου για το 2018, σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 62488/ 
29-12-2017 (ΑΔΑ:Ψ02Ρ469Η2Ξ-ΥΡΜ) απόφαση της 2ης 
Υ.Π.Ε. ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ, ήτοι συνολικά αριθμός 
υπαλλήλων (επιστημονικού προσωπικού) 6 άτομα και 
515 εφημερίες καθημερινής υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης και αργίας αυτών συνολικού κόστους 31.100,00€, 
ήτοι για το α' εξάμηνο 2018,257,5 εφημερίες με κόστος 
15.550,00€ και για το β' εξάμηνο 2018,257,5 εφημερίες 
με κόστος 15.550,00€ (ΚΑΕ 0261, ΚΑΕ 0263, συμπερι¬ 
λαμβανομένων των ΚΑΕ των εργοδοτικών εισφορών 
ΚΑΕ 0561, ΚΑΕ 0562, ΚΑΕ 0563, ΚΑΕ 0564, ΚΑΕ 0565, 
ΚΑΕ 0566). 

Β) Την έγκριση υπερωριακής απασχόλησης καθη¬ 
μερινής και αργιών των υπαλλήλων του Νοσοκομείου 
μας, μονίμων και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου, για το έτος 2018, σύμφωνα με την υπ'αριθμ. 6289/ 
29-12-2017 (ΑΔΑ: Ψ8Θ0469Η2Ξ-825) απόφαση της 
2ης Υ.Π.Ε. ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ, ήτοι συνολικά αριθ¬ 
μός υπαλλήλων (Διοικητικού, Νοσηλευτικού, Τεχνικού, 
Παραϊατρικού, Βοηθητικού και Λοιπού προσωπικού) 
414 άτομα και 210.124 ώρες καθημερινής υπερωρια- 
κής απασχόλησης και αργίας αυτών, συνολικού κόστους 
621.000,00€, ήτοι για το α' εξάμηνο 2018,105.062 ώρες 
με κόστος 310.500,00€ και για το β' εξάμηνο 2018 
105.062 ώρες με κόστος 310.500,00€, (ΚΑΕ 0261, ΚΑΕ 
0263, συμπεριλαμβανομένων των ΚΑΕ των εργοδοτικών 
εισφορών ΚΑΕ 0561, ΚΑΕ 0562, ΚΑΕ 0563, ΚΑΕ 0564, ΚΑΕ 
0565, ΚΑΕ 0566). 

Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά 
εξάμηνο 120 ώρες ανά υπάλληλο και η υπερωριακή ερ¬ 
γασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες ορίζεται ανά εξάμηνο σε 96 ώρες 
ανά υπάλληλο. 

Γ) Την έγκριση καταβολής αποζημίωσης αναλυτικά για 
το έτος 2018, σύμφωνα με την υπ'αριθμ. 3/23-1-2018 
θέμα 1 ΑΔΑ:ΩΡΜ946904Ρ-5ΜΜ απόφαση για έγκριση 
οικονομικού προϋπολογισμού έτους 2018) του Διοικητι¬ 
κού Συμβουλίου του Κρατικού Θεραπευτηρίου - Γενικού 
Νοσοκομείου - Κέντρου Υγείας Λέρου, ως εξής: 

(ΚΑΕ 0261, ΚΑΕ 0263, συμπεριλαμβανομένων των ΚΑΕ 
των εργοδοτικών εισφορών ΚΑΕ 0561, ΚΑΕ 0562, ΚΑΕ 
0563, ΚΑΕ 0564, ΚΑΕ 0565, ΚΑΕ 0566). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λέρος, 2 Φεβρουάριου 2018 
Η Πρόεδρος 
ΕΛΕΝΗ ΛΗΔΑ ΣΑΡΙΚΑ 
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(7) 

Έγκριση εφημεριών επιστημονικού προσωπι¬ 
κού (πλην ιατρικού) του Πανεπιστημιακού Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης ΑΧΕΠΑ, κατά 
το έτος 2018. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΑΧΕΠΑ 
(Αρ. Συνεδρίασης 10/16.04.2018, θέμα 52) 

Έχοντας υπόψη του: 

1) Τις διατάξεις των ν. 4316/2014 (ΦΕΚ 270/τ.Α7 
24.12.2014) [άρθρο 12], ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α7 

11.5.2015) [άρθρο 33], ν. 4351/2015 (ΦΕΚ 164/τ.Α7 

4.12.2015) [άρθρο 34], ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α7 

16.12.2015) [άρθρο 20], ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/τ.Α7 

21.2.2016) [άρθρο 42], ν. 4486/2017 (ΦΕΚ 115/τ.Α7 

7.8.2017) [άρθρο 64], ν. 4498/2017 (ΦΕΚ 172/τ.Α7 

16.11.2017) [άρθρα 1 -6] και της κοινής υπουργικής από¬ 
φασης Β1 α/40746/29.5.2015 (ΦΕΚ 1018/τ. β /3.6.2015), 
όπως ισχύουν. 

2) Τις διατάξεις του ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/28.6.2014) 
"Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσω¬ 
μάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό 
και άλλες διατάξεις", όπως ισχύει. 

3) Τις διατάξεις του π.δ. 80/2016 (ΦΕΚ 145/5.8.2016) 
"Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες", όπως 
ισχύει. 

4) Την υπ' αριθμ. Γ4β/Γ.Π.οικ.95850/27.12.201 7 (ΦΕΚ 
4863/τ.Β729.12.2017) κοινή υπουργική απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγεί¬ 
ας, με θέμα: «Εφημερίες Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών 
Χημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών-Νοσοκομειακών 
Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων - 
Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων των Νοσοκομείων του 
Ε.Σ.Υ., ανά Υγειονομική Περιφέρεια», με την οποία: 
(α) ρυθμίζονται ειδικά και γενικότερα θέματα σχετικά 
με τη διαδικασία εκτέλεσης και καταβολής αποζημιώ¬ 
σεων των εφημεριών του αναφερόμενου προσωπικού 
των Νοσοκομείων και (β) από τις πιστώσεις του προϋπο¬ 
λογισμού του Υπουργείου Υγείας μεταξύ άλλων, εγκρί- 
θηκε και κατανεμήθηκε στην 4η Υγειονομική Περιφέ¬ 
ρεια Μακεδονίας και Θράκης, συνολική δαπάνη ύψους 
1.050.000,00€, για την καταβολή εφημεριών (ενεργών, 
μικτού τύπου και ετοιμότητας), για το χρονικό διάστημα 
από 1.1.2018 έως 31.12.2018, για 12.631 εφημερίες για 
149 υπαλλήλους (παρ. 15Δ), των συγκεκριμένων κατη¬ 
γοριών προσωπικού. 


5) Την υπ'αριθμ. 51879/28.12.2017 απόφαση του Διοι¬ 
κητή της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και 
Θράκης, με θέμα: «Καθιέρωση ανά Νοσοκομείο της 4ης 
Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης, ωρών, ποσών, και αριθ¬ 
μού προσωπικού για Εφημερίες Ιατρικού Προσωπικού - 
Επιστημονικού Προσωπικού - καθώς και για Υπερωρί¬ 
ες - Νυχτερινά - Εξαιρέσιμα Λοιπού Προσωπικού, έτους 
2018» και ΑΔΑ: 7ΚΜΟΟΡ10-Ε93, σύμφωνα με την οποία 
στο Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ κατανεμήθηκε ποσό 159.000,00€ για 
την καταβολή εφημεριών επιστημονικού προσωπικού 
(πλην ιατρικού), για το χρονικό διάστημα από 1.1.2018 
έως 31.12.2018, για 1.656 ημέρες εφημερίας σε 24άτομα. 

6) Τ ην ενημέρωση των μελών του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του Νοσοκομείου για τις ανωτέρω αναφερόμενες 
δύο αποφάσεις (σχετ. παρ. 4 και 6), με την υπ' αριθμ. 3 η 
Ανακοίνωση της 8ης/22.3.2018 τακτικής Συνεδρίασης 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 

7) Τ ην αναγκαιότητα διενέργειας εφημεριών από το εν 
λόγω προσωπικό του Νοσοκομείου, προκειμένου να κα¬ 
ταστεί εφικτή η ασφαλής λειτουργία του σε 24ωρη βάση. 

8) Το γεγονός ότι η ανωτέρω δαπάνη, ανώτατου συ¬ 
νολικού ποσού 159.000,00€, θα βαρύνει τον προϋπολο¬ 
γισμό του Νοσοκομείου, οικονομικού έτους 2017 (ΚΑΕ 
0261,0263, 0561,565,566). 

9) Τον προϋπολογισμό του Νοσοκομείου. 

10) Την εισήγηση του Προέδρου του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Νοσοκομείου, αποφασίζει: 

Την έγκριση: 

α) Της πραγματοποίησης εφημεριών του επιστημονι¬ 
κού προσωπικού (πλην ιατρικού) που υπηρετεί στο Νο¬ 
σοκομείο, για τη διασφάλιση της εύρυθμης και ασφαλούς 
λειτουργίας του, για το χρονικό διάστημα από 1.1.2018 
έως 31.12.2018, με ετήσια δαπάνη μέχρι το ανώτατο 
όριο που καθορίζεται στην υπ'αριθμ. 51879/28.12.2017 
απόφαση του Διοικητή της 4ης Υγειονομικής Περιφέρει¬ 
ας Μακεδονίας και Θράκης, με ΑΔΑ: 7ΚΜΟΟΡ10-Ε93, 
σύμφωνα με την οποία εγκρίθηκε για εφημερίες επιστη¬ 
μονικού προσωπικού του Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ, το ποσό των 
159.000,00€ για 1.656 ημέρες εφημερίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 24 Απριλίου 2018 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΣΠΑΝΟΣ 
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=Τ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλο¬ 
φορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των 
εκτυπωτικών αναγκών του δημοσίου (ν. 3469/2006, ΦΕΚ Α' 131). 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θΙ^Γ την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αίτησης, για την οποία 
αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας μέσω των ΚΕΠ, είτε 
με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Συνδρομητών. Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ¬ 
σαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά 
για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. 
διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση νν60πΐ3$ΐ6ΐ < .6ΐ@θτ.9 >< με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, 
με την πώληση των τευχών και με τους ισχΰοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπη¬ 
ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στην ιστοσελίδα μας. Η ενδεδειγμένη διαδρομή είναι: 
νννννν.θΐ.ςμ/ Φ.Ε.Κ./ Δημοσίευση Κειμένων ή Τεύχη ή Διάθεση ΦΕΚ ή Πώληση ή Συν¬ 
δρομητές. Επίσης μέσω της ιστοσελίδας μας δίδονται πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). 
Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν 
τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 


2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημο¬ 
σίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογρα¬ 
φικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 -ί3χ: 210 5279054 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβής Δημ.Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Ιστοσελίδα: νννννν.θ 1 . 91 · 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
της ιστοσελίδας: Η6ΐράβ$Κ.6ΐ@6ΐ.9·' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

ννεΐ3ΐπ35ΐ6Γ.6ΐ@6ΐ.9·' 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9ΐ'3ππτΐ3ΐθί3@θ1.9*' 























